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Fachkraft fir Kommissionierung im Materiallager /' arpeitgeber
Warenein- und Ausgang (m/w/d Steinbrenner GmbH

Beschreibung

Die Steinbrenner Schneidtechnik GmbH sucht eine zuverldssige Fachkraft (m/w/d)
fir die Kommissionierung und Lagerverwaltung. Wenn Sie Erfahrung in der Logistik
und Lagerverwaltung haben, idealerweise in der metallverarbeitenden Branche,
bieten wir Ihnen eine langfristige Perspektive in einem dynamischen Unternehmen.

Arbeitspensum
Vollzeit, Teilzeit

Start Anstellung
ab Sofort

Zustandigkeiten / Hauptaufgaben Dauer der Anstellung

* Kommissionierung und Versand: Sie sind verantwortlich fiir die Unbefristet

sachgerechte Kommissionierung und den Versand von Kundenauftrégen.
¢ Qualitatskontrollen und Warenausgangspriifung: Sie fiihren
Qualitatskontrollen durch und priifen die Waren vor dem Versand auf ihre
Richtigkeit und Qualitét.
* Be- und Entladung von LKWSs: Sie packen tatkréftig mit an, wenn es um Arbeitsort
die Be- und Entladung von LKWs geht. Diebacher Str. 21, 91610, Insingen,
 Materialeinlagerung: Sie sorgen fiir eine ordnungsgeméfe und sichere Bayern, Deutschland
Einlagerung der Materialien im Lager.

Industrie / Gewerbe
Metallverarbeitung

Basislohn
Qualifikationen / Anforderungen -VB € - Basislohn
-VB €
* Abgeschlossene technische Ausbildung: Sie haben eine Ausbildung
abgeschlossen und verfligen iber Kenntnisse in der Logistik oder Veroffentlichungsdatum
Lagerverwaltung, idealerweise in der metallverarbeitenden Industrie. 28. August 2024
e Erfahrung in der Lagerverwaltung: Sie haben bereits Erfahrung in der
Lagerhaltung und im Umgang mit Materialflissen. Giiltig bis
* Eigeninitiative und Struktur: Ihre Arbeitsweise ist eigenstandig, 30.06.2025
strukturiert und gut organisiert. Sie Ubernehmen gerne Verantwortung fr
Ihre Aufgabenbereiche.
¢ Verantwortungsbewusstsein und Qualitatsbewusstsein: Sie arbeiten
sorgféltig und verantwortungsbewusst, insbesondere in Bezug auf die
Einhaltung von Qualitatsstandards.
e Teamfahigkeit und Kommunikationsstérke: Sie sind teamfahig,
kommunikativ und tragen aktiv zu einer positiven Arbeitsatmosphére bei.

Leistungen der Anstellung

Unbefristeter Arbeitsvertrag: Nach erfolgreicher Probezeit bieten wir
Ihnen eine Festanstellung in einem zukunftssicheren Unternehmen.
Leistungsgerechte Vergiitung: Wir bieten lhnen eine faire Bezahlung, die
Ihren Leistungen entspricht.

¢ Urlaubs- und Weihnachtsgeld: Zusatzlich zu Ihrem Gehalt erhalten Sie
Urlaubs- und Weihnachtsgeld.

Betriebliche Altersvorsorge: Wir unterstiitzen Sie bei der Altersvorsorge
mit einem betrieblichen Angebot.

Zuschiisse zur Arbeitsbekleidung: Wir sorgen dafiir, dass Sie stets
optimal ausgerustet sind.

¢ Jobrad: Nutzen Sie die Mdglichkeit, ein Jobrad lber uns zu beziehen.
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¢ Weiterbildungsmaéglichkeiten: Wir bieten Ihnen die Mdglichkeit, an Fort-
und Weiterbildungen teilzunehmen und sich beruflich weiterzuentwickeln.

Kontakte

* Bewerbungen:
o Postalisch an: Steinbrenner GmbH, Diebacher Str. 21, 91610
Insingen
o Als PDF per E-Mail an: info@steinbrenner-schneidtechnik.de
¢ Telefonische Riickfragen: Bei Fragen erreichen Sie uns unter 09869
9798-0.
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